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EDITAL N° 01/ACADEMIA/2019

BOLSAS DE ESTUDO INTERNAS DA SONANGOL NO ISPTEC

O presente Edital regula a atribuicdo de até 500 Bolsas de Estudo pela Sonangol, exclusivamente
a estudantes do Instituto Superior Politécnico de Tecnologias e Ciéncias (ISPTEC), para o ano
lectivo 2019.

) ARTIGO 1°
CRITERIOS DE ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTUDO

Serao atribuidas bolsas de estudo aos estudantes que se candidatem e re(inam os critérios
de elegibilidade definidos no anexo 1 a este Edital.

2. Os candidatos a bolsa de estudo nao deverao usufruir de outra bolsa de estudo.

ARTIGO 2°
DISTRIBUICAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

As bolsas serdo ainda distribuidas de acordo com a meritocracia e em ordem decrescente
até o preenchimento das quotas por Departamento de Ensino.

0 nimero de vagas por Tipologia € uma reserva projectada baseada no nimero total de vagas
disponiveis e no desempenho académico dos candidatos a bolsa.

Havendo um nimero de candidatos elegiveis superior as vagas disponiveis, os candidatos
serao selecionados da seguinte forma:

a) Porordem decrescente da média do ano anterior no ISPTEC;
b} Pelas notas obtidas no exame de acesso:
c) Pela média do |l ciclo do ensino secundario.

Em caso de empate:
a) Os candidatos matriculados no 2° ano ou anos subsequentes, terdo prioridade;
b) Serd adoptado o critério de menor idade;

c] Serd atribuida por peso do curso na seguinte prioridade (1) Geociéncias, (2] Engenharias
e (3] Ciéncias Sociais Aplicadas.
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ARTIGO 3°
CANDIDATURAS

O processo de candidatura a bolsa de estudo devera ser entregue directamente a Academia
Sonangol, nas instalacées do ISPTEC, no Bloco B, rés-do chao, das 9:30 as 12:30 e das
14:30 as 17:00, de 25 de Fevereiro a 22 de Marco, contendo os seguintes documentos:

al Ficha de Inscricao devidamente preenchida [disponivel na Reprografia do ISPTEC]

b] Comprovativo de matricula;

c] Declaracao de notas actualizada;

d) Fotocdpia do Certificado ou Declaracao do ensino médio com notas acompanhado do
original [para os candidatos do 1° ano);

e] Fotocdpia do Bilhete de Identidade;

fl  Uma fotografia tipo passe recente.

Nao serdo aceites candidaturas com processos incompletos.
A lista dos candidatos selecionados sera publicada no ISPTEC.
A apresentacao de documentos falsos ou a prestacao de falsas informacdes, no acto da

inscricao, implica a desclassificacdo do candidato, estando sujeito as penalizacoes legais.

ARTIGO 4°
CANCELAMENTO

O cancelamento da bolsa de estudo pode acontecer a qualquer momento, caso se verifique
uma das seguintes situacdes:

al Reprovacao;
b] Afastamento do Bolseiro das actividades lectivas por um periodo superior a 15 dias sem

justificacao;

c] Mudanca do Bolseiro para uma outra Instituicao de Ensino Superior;
d) Nao apresentacdo do comprovativo de aproveitamento académico dentro do prazo

estipulado pela Academia Sonangol;

e] Constatacao, a qualquer momento, de falsificacao de documentos ou prestacao de falsos

f)

depoimentos. Em caso de prestacao de falsas declaragdes, o estudante devera ressarcir
a Academia Sonangol todos os valores recebidos;
Por solicitacao do Bolseiro.
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ARTIGO 5°
VINCULACAO DO BOLSEIRO

O Bolseiro sera vinculado a Academia Sonangol mediante a assinatura de um Contrato de
Formacao, prorrogavel anualmente, no limite previsto da duracdo do curso, mediante
apresentacao do comprovativo de aproveitamento académico.

ARTIGO 6°
PROPOSTA DE EMPREGO

1. A Sonangol reserva-se ao direito de preferéncia do bolseiro no final da sua formacao para
o preenchimento do seu quadro de pessoal e enquadramento, de acordo com as suas
necessidades.

2. Ostermos de empregabilidade do bolseiro recém-formado serao regulados em documento
préprio.

ARTIGO 7°
RECLAMACOES

As reclamacoes deverao ser entregues na Direccao de Gestao de Bolsas da Academia Sonangol
no prazo maximo de 48 horas, apds a publicacdo da lista dos candidatos selecionados.

ARTIGO 8°
DUVIDAS E OMISSOES

Todas as duvidas e omissoes serao esclarecidas pela Academia Sonangol.

ARTIGO 9°
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

1. E daresponsabilidade dos candidatos a observancia dos prazos estabelecidos neste Edital,
bem como o acompanhamento das eventuais alteracoes.

2. Os esclarecimentos e informacdes adicionais podem ser obtidos através do correio
eletrénico: bolsas.estudol@sonangol.co.ao

3. O presente Edital entra em vigor na data da sua publicacao.

Luanda, 22 de Fevereiro de 2019

Vogal da Comissao Executiva
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CRITERIOS PARA A ATRIBUIGAO DE BOLSAS DE ESTUDO INTERNAS 2019

Tipologia:

Atribuicao:

Condicdes de
Admissibilidade:

Critérios de
Manutencéo:

Coberturada
Bolsa:

TIPOA
15%

Atribuida a estudantes com média anual igual
ou superior a 15 valores.

11 Estar matriculado no ISPTEC a partir do 20
ano  universitdrio com média geral
académica, igual ou superior a 15 valores e
sem cadeiras em atraso;

2] Ter no méximo 25 anos de idade
completados até ao dia 31 de Dezembro do
ano em que se candidatar & bolsa. Nos anos
subsequentes ao 2° ano, a idade serd em
funcdo do critério de proporcionalidade, ou
seja, 26 anos de idade para o 3° ano, 27
anos de idade para o 4% ano e 28 anos de
idade para o 5° ano.

Os bolseiros do Tipo A manter-se-30 nesta
tipologia na condicdo de obter média igual ou
superior a 15 valores e sem reprovacao.

11 Pagamento integral da propina;

2] Pagamento do subsidio de bolsa do Tipo A
por 12 meses;

3] Beneficios Adicionais:
I. Realizacdo de estagios curriculares
na Sonangol;
ii. Participacao
conferéncias:
Cursos profissionalizantes ou cursos
de certificacia.

em semindrios e

TIPOB
50%

TIPOC
15%

Atribuida 2 estudantes com média anual igual ou Atribuida a estudantes com média anual igual ou

superior a 13 e inferior a 15 valores;

1]

2

3]

4)

5]

Ter media anual igual ou superior a 13 e inferior
a 15 valores no ano lective anterior;

Ter obtido no minimo 12 valores no exame de
acessa,

Ter aprovado no exame de acesso e concluido o
ensino médio com média igual ou superior a 13
valores;

Ter no maximo 25 anos de idade completados
até ao dia 31 de Dezembro do ano em que se
candidatar a bolsa;

Nao ter registo de nenhuma reprovacio na
Universidade.

Os bolseiros do Tipo B manter-se-3o nesta tipologia
na condicdo de obter média igual ou superior 3 13 e
inferior a 15 valores.

1]

2]

Pagamento integral da propina;

Pagamento do subsidia de bolsa do Tipo B por
12 meses,

superiora 10 e inferiora 13 valores

ANEXO 1

Distribuicio das Bolsas de Estudo, respeitando o
principio de meritocracia:

= B0% atribuidas aos candidatos em geral;

1] Ter média anual igual ou superior a 10 e inferior  * 20% distribuidos para atender a politica de

2

3l

4

5)

a 13 valores no ano lectivo anterior:

Ter obtido no minimo 10 valores no exame de
acesso,

Ter aprovado no exame de acesso e concluido o
ensino meédio com média igual ou superior a 11
valores;

Ter no maximo 25 anos de idade completados
até ao dia 31 de Dezembro do ano em que se
candidatar a bolsa;

Nao ter registo de nenhuma reprovacio na
Universidade.

Os bolseiros do Tipe C manter-se-ao nesta tipologia
na condicdo de obter média igual ou superior a 10 e
inferior a 13 valores.

1]

2]

Pagamento integral da propina;

Pagamento do subsidio de bolsa do Tipo C por
12 meses.

Responsabilidade Social da Empresa, sendo:

i. 10% reservadas para os candidatos
que demonstram caréncia financeira
[com a apresentacdo de certificado de
pobreza e/ou outra documentacdo que
comprova alguma contingéncia social
e econdmical;

ii.  10% reservadas para candidatos filhos
de  trabalhadores da  Empresa,
reformados ou falecidos, com a
apresentacdo da copia do passe de
servico.

Distribuicdo das Bolsas de Estudo por

Departamentos de Ensino
Eng. Civil
Eng. Electrotécnica
Engenharias e |Eng. Informatica
; = 55%
Tecnologias  |Eng. Mecénica
Eng. Producao Industrial
Eng. Quimica
Geocidncias  |ond: Petroleos 18%
Geofisica
Ciéncias Contabilidade
Socias Economia 27%
Aplicadas Gestao de Empresas




